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COMUNICAZIONE N. 98
A tutto il personale INTERESSATO
Al sito WEB
Oggetto: Avviso aperura funzioni per la presentazione telematica delle istanze di — Pensione

anticipata flessibile 2025 ed Opzione donna 2025.

Facendo seguito alla Comunicazione n.98 del 12/02/225 ed in ossequio alla circolare
dell'Ufficio VI - AT di Napoli prot.n.2057 del 13/02/2025, si comunica che sono aperte le
funzioni telematiche (Istanze OnLine) per la presentazione delle seguenti istanze di cessazione

dal servizio:

a) Cessazioni On Une - personale docente ed ATA - Pensione anticipata flessibile (Quotal03);

Possono presentare |'istanza le lavoratrici e i lavoratori al raggiungimento, entro il 31 dicembre
2025, di un'eta anagrafica di almeno 62 anni e di un'anzianita contributiva minima di almeno
41 anni. La norma prevede, altresi, che per coloro che maturano i requisiti nell'anno 2025 il
trattamento di pensione anticipata sia determinato secondo le regole di calcolo del sistema
contributivo. L'assegno di pensione anticipata, inoltre, sara riconosciuto per un valore lordo
mensile massimo non superiore a quattro volte il trattamento minimo fino al compimento
dell'eta per la pensione di vecchiaia, raggiunta la quale verra messo in pagamento l'intero
importo della pensione.

L'istanza di cessazione potra essere presentata su "Polis - istanze online" entro il 28/02/2025.

b) Cessazioni On Une - personale docente ed ATA (Opzione donna).

Possono presentare istanza le lavoratrici che entro il 31 dicembre 2024 abbiano maturato
un'anzianita contributiva pari o superiore a 35 anni e un'_eta anagrafica di almeno 61 anni,
ridotta, di un anno per ogni figlio nel limite massimo di due anni e al ricorrere di una delle
seguenti condizioni:

assistenza ex articolo 3, comma 3, legge 5 febbraio 1992, n.104, oppure riduzione capacita
lavorativa con invalidita civile pari o superiore al 74%

L'istanza di cessazione potra essere presentata su "Polis - istanze online" entro il 28/02/2025.
Nel contempo, a seguito di abrogazione del LIMITE ORDINAMENTALE A 65 ANNI, per coloro
che, compiendo 65 anni entro il 31 agosto 2025 con un'anzianita contributiva di 41/42 anni e
10 mesi, non abbiano fatto richiesta di cessazione entro il 21 ottobre 2024 (Istanze OnlLine) in
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quanto collocati d'ufficio, si allega modello di istanza di conferma per la collocazione in
pensione dal 01 settembre 2025 da presentare in segreteria entro e non oltre il 28 febbraio
2025.

Tanto si comunica per i provvedimenti di competenza.

Si allega:
- Circolare Ufficio VI AT di Napoli

- Modello istanza cessazione

Tanto di COMPETENZA.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Sabrina CAPASSO

plue
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER LA CAMPANIA
UFFICIO VI — AMBITO TERRITORIALE DI NAPOLI

IP.S.S.EQA. "C. RUSSO-U. TOGNAZZI"-CICCIANO
Prot. 0002173 del 14/02/2025

Vil (Entrata) Ai Dirigenti scolastici

delle Scuole ed Istituzioni educative
di ogni ordine e grado di

Napoli e Provincia

Loro Sedi

OGGETTO: Legge di Bilancio 2 legge 30 dicembre 2024, n. 207. Cessazioni dal servizio del
personale scolastico dal 1° settembre 2025.
Trasmissione Avviso aperura funzioni per la presentazione telematica delle istanze di
Pensione anticipata flessibile 2025 ed Opzione donna 2025

Per gli adempimenti di competenza, si trasmette la nota ministeriale, prot. n. 31637
del 07/02/2025, con cui si comunica 1’apertura delle funzioni telematiche per la presentazione
delle seguenti istanze di cessazione dal servizio:

- Cessazioni On Line — personale docente ed ATA — Pensione anticipata flessibile — 2025,
- Cessazioni On Line — personale docente ed ATA — Opzione donna -2025.

Si precisa che le istanze dovranno essere presentate esclusivamente in modalita
telematica, ai sensi del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, dal 10 febbraio 2025 (ore 9,00) al
28 febbraio 2025 (ore 23,59), accedendo al servizio POLIS “istanze on line”, disponibile sul sito
internet del Ministero.

Con 'occasione si comunica che le domande e le revoche, da presentare in modalita
cartacea entro il 28/02/2025, dovranno pervenire non piu tardi del 07/03/2025, agli indirizzi mail
indicati nella nota del 04/02/2025 prot. n. 1593.

IL DIRIGENTFE

Luisa Franzese
F to digitalmente a1 sensidel c.d. C. A D. e normativa connessa

LUISA FRANZESE
/ Ministero dell'lstruzione
e del Merito '

Responsabile del procedimento:

Responsabili e Referenti del procedimento:

DI FIORE Miriam, D°’AGOSTINO Sebastiano, GRANATA Crescenzo, PALLA Fabio, MARITATO Vittorio, SINFAROSA Francesco. DE
MICCO Francesco

e mail pensioni na@istruzione it



ISTANZA DI CESSAZIONE CARTACEA

(Rif. Circolare MIM prot. n. 25316 del 31 gennaio 2025, punto 3)

AI'UST

per il tramite della scuola di titolarita

OGGETTO: Domanda di cessazione con riconoscimento dei requisiti maturati entro il 31 dicembre 2025

lI/La sottoscritto/a:

Nato/a a i/ / Cod. Fisc.
Residente a ‘ , Via/Viale/Piazza
n. , Tel. E-Mail:

Qualifica/profilo professionale:

per effetto di quanto disposto dall’art. 1 commi 162 e 163 della legge di Bilancio 2025 che non rientra
pit nel limite ordinamentale per il collocamento a riposo d’ufficio e non ha presentato domanda di

cessazione dal servizio entro il termine del 21 ottobre 2024

CHIEDE

0 maturando 41 anni e 10 mesi di anzianita contributiva entro il 31 dicembre 2025 (donne)

[0 maturando 42 anni e 10 mesi di anzianita contributiva entro il 31 dicembre 2025 (uomini)

e non avendo raggiunto I'eta massima per il collocamento a riposo, ai sensi dell'art.24 comma 10 del D.L.
201/2011 convertito in L. 22 dicembre 2011 n.214 come modificato dall'art.15, D.L. 28 gennaio 2019,

n.4, di essere collocato/a in pensione anticipata dal 1° Settembre 2025.

[I/La sottoscritto/a dichiara la volonta di non interrompere il rapporto d'impiego, nel caso in cui venga

accertata la mancata maturazione del predetto requisito.

Data:

Firma
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